
 

                                                                                                                                                                           

 

   

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE  “SEVERI-GUERRISI” - GIOIA/PALMI  

GIOIA TAURO 

TEL. SEGR. 0966/51810 – fax 0966/504179 

Web: www.severiguerrisi.eu - e-mail: rcis013003@istruzione.it 

 

Prot. n. 7852                        Gioia Tauro, 18.08.2016 

 

Sito Web 

www.severiguerrisi.eu 

 

Al Direttore SGA 

sede 
 

 

AVVISO di disponibilità di posti nell’Organico dell’Autonomia 

(pubblicato ai sensi della legge 107/2015, art. 1, cc. 79-82) 

 

VISTO l'art. 1 c. 79 della Legge 107/2015 che stabilisce che a decorrere dall'anno scolastico 2016/2017 

per la copertura dei posti dell'Istituzione scolastica, il Dirigente Scolastico propone incarichi ai docenti 

di ruolo assegnati all'Ambito Territoriale di riferimento, prioritariamente sui posti comuni e di sostegno 

vacanti e disponibili. 

VISTI i criteri individuati dal MIUR con nota prot. n. 726 del 26.01.2016 trasmessa ai Direttori degli 

Uffici Scolastici Regionali. 

VISTO il Decreto AOODRCAL dell’Ufficio Scolastico Regionale del 19.02.2016 in cui si delineano il 

numero e la composizione degli ambiti territoriali della provincia di Reggio Calabria. 

VISTO il proprio atto di indirizzo per la predisposizione del piano Triennale dell’Offerta Formativa. 

VISTA la delibera del C.I. del 15 gennaio 2016 con cui è approvato il PTOF. 

VISTO il Rapporto di Autovalutazione dell’Istituto. 

VISTO il Piano di Miglioramento adottato dall’Istituto. 

http://www.severiguerrisi.eu/
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VISTA la comunicazione AOOUSPRC prot. n. 9505 del 16.08.2016 dell’Ufficio Scolastico Provinciale 

con   l’indicazione dei posti vacanti da assegnare ai docenti trasferiti negli ambiti. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

emana il seguente AVVISO DI SELEZIONE per il reclutamento dei docenti appartenenti all’Ambito 

territoriale in cui ricade questa Istituzione scolastica per incarico triennale a partire dall’anno scolastico 

2016/2017 per le classi di concorso specificate nell’allegato al presente atto, che al momento risultano 

vacanti e disponibili, salvo rettifiche e/o diverse determinazioni da parte degli uffici scolastici 

competenti e Organi superiori. 
 

L’avviso è disciplinato come di seguito descritto. 
 

Art. 1 – Finalità dell’Avviso 

 

Il presente avviso è finalizzato all’assunzione di docenti trasferiti nell’Ambito territoriale in cui è 

collocata l’Istituzione scolastica a copertura dei posti vacanti e disponibili dell’organico dell’autonomia. 
 

 

Art. 2 – Requisiti di ammissione della candidatura 

 

La selezione è riservata ai docenti trasferiti o assegnati nell’ambito territoriale di riferimento dell’I.I.S. 

“Severi-Guerrisi” Gioia/Palmi di Gioia Tauro – Ambito Territoriale 11 della Regione Calabria. I criteri 

per l’ammissione della candidatura sono esplicitati nell’allegato al presente atto. 
 

 

Art. 3 – Modalità e termini di scadenza della candidatura 
 

La candidatura deve essere redatta dal docente autocertificando in maniera dettagliata i requisiti 

essenziali di ammissione e specificando: tipologia di classe di concorso per cui si presenta domanda; 

dati anagrafici completi; codice fiscale; residenza; numeri telefonici di reperibilità; indirizzo e-mail 

dove ricevere comunicazioni relative alla presente procedura. 

Alla domanda debitamente sottoscritta devono essere allegati, pena esclusione, copia di un valido 

documento d’identità e il curriculum vitae in formato europeo. La domanda e tutti i documenti devono 

essere inviati in formato pdf e l’oggetto della mail deve contenere la dicitura “Candidatura per 

conferimento incarico” specificando la classe di concorso. La domanda di partecipazione deve 

pervenire, in formato digitale, entro e non oltre le ore 23.59 di giorno 20 agosto 2016 al seguente 

indirizzo di posta elettronica rcis013003@istruzione.it . L’istituto declina ogni responsabilità per la 

perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze nell’indicazione del recapito da parte dei candidati 

oppure per la mancata o tardiva comunicazione dell’indirizzo e-mail che deve essere indicato nella 

domanda, o per eventuali disguidi comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore. 
 

 

Art. 4 – Termine per la proposta di incarico 
 

Il Dirigente Scolastico invia, tramite e-mail, l’eventuale proposta di incarico triennale entro le ore 14.00 

di giorno 25 agosto 2016. 
 

 

Art. 5 – Termine per l’accettazione da parte del docente 
 

Il docente che riceve la proposta di incarico deve dichiarare, tramite e-mail, la propria accettazione entro 

le ore 24.00 di giorno 25 agosto 2016; la mancata risposta è considerata rinuncia. 
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Art. 6 – Responsabile del procedimento 

 

Il responsabile del procedimento amministrativo per la chiamata diretta dei docenti è il Dirigente 

Scolastico Prof. Giuseppe Gelardi. 

 

 

Art. 7 – Trattamento dei dati personali 

 

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del DLGS 196/2003, i dati personali forniti dai candidati saranno 

oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. 

Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, 

da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. 

  

 

Art. 8 – Pubblicità 

 

Il presente avviso è pubblicato sul Sito Web di questa Istituzione scolastica 

 

 

 

Firma autografa sostituita da indicazione a mezzo stampa,                       Il Dirigente Scolastico 

ai sensi dell’art. 3, co.2, L. 412/91 non seguirà trasmissione                       F.to Prof. Giuseppe Gelardi 
dell’ originale con firma autografa 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 ALLEGATO 

 

 

POSTI VACANTI E DISPONIBILI PRESSO IIS “SEVERI-GUERRISI” –  GIOIA/PALMI 

 

 

 

A010 Arte dei Metalli e dell’Oreficeria – Cattedra n. 1 

 

Per l’assegnazione dell’incarico saranno considerati requisiti preferenziali in ordine di priorità: 

 

ESPERIENZE 

 

 Esperienze di didattica laboratoriale e digitale preferibilmente unite a certificazioni informatiche 

o ad attività formative relative alle Nuove Tecnologie 

 Esperienze nell’area della disabilità e disturbi specifici dell’apprendimento unitamente ad 

attività di formazione coerente con la stessa 

 Esperienze in progetti per “Area a Rischio”: Prevenzione del disagio e della Dispersione 

scolastica 

 Esperienze nell’ambito di percorsi/progetti di valorizzazione delle competenze degli alunni 

 Esperienze progettuali di Laboratori espressivi 

 

 

TITOLI – CERTIFICAZIONI 

 

 Ulteriori titoli universitari coerenti con l’insegnamento rispetto al  titolo di accesso o di 

formazione specifica 

 Corsi di Perfezionamento  (almeno 1500 ore)  nell’area della didattica 

 

FORMAZIONE 

 

 Didattiche innovative basate sui nuovi ambienti di apprendimento 

 Nuove tecnologie 

 Didattica e Valutazione 

 Inclusione 

 Corsi linguistico-comunicativi e metodologici-didattici (CLIL) 

 

È previsto un colloquio conoscitivo con il Dirigente Scolastico, per chiarimenti ed approfondimenti, che 

verterà sull’illustrazione da parte del docente dei requisiti dichiarati. 

 

 

A017 Discipline Economico Aziendali – Cattedra n. 1 

 

Per l’assegnazione dell’incarico saranno considerati requisiti preferenziali in ordine di priorità: 

 

ESPERIENZE 



 

 Esperienze di didattica laboratoriale e digitale preferibilmente unite a certificazioni informatiche 

o ad attività formative relative alle Nuove Tecnologie 

 Esperienze nell’area della disabilità e disturbi specifici dell’apprendimento unitamente ad 

attività di formazione coerente con la stessa 

 Esperienze in progetti per “Area a Rischio”: Prevenzione del disagio e della Dispersione 

scolastica 

 

TITOLI – CERTIFICAZIONI 

 

 Ulteriori titoli universitari coerenti con l’insegnamento rispetto al  titolo di accesso o di 

formazione specifica 

 Corsi di Perfezionamento  (almeno 1500 ore)  nell’area della didattica 

 

FORMAZIONE 

 

 Didattiche innovative basate sui nuovi ambienti di apprendimento 

 Nuove tecnologie 

 Didattica e Valutazione 

 Inclusione 

 Corsi linguistico-comunicativi e metodologici-didattici (CLIL) 

 

È previsto un colloquio conoscitivo con il Dirigente Scolastico, per chiarimenti ed approfondimenti, che 

verterà sull’illustrazione da parte del docente dei requisiti dichiarati. 

 

 

 

A021 Discipline Pittoriche – Cattedra n. 1 

 

Per l’assegnazione dell’incarico saranno considerati requisiti preferenziali in ordine di priorità: 

 

ESPERIENZE 

 

 Esperienze di didattica laboratoriale e digitale preferibilmente unite a certificazioni informatiche 

o ad attività formative relative alle Nuove Tecnologie 

 Esperienze nell’area della disabilità e disturbi specifici dell’apprendimento unitamente ad 

attività di formazione coerente con la stessa 

 Esperienze in progetti per “Area a Rischio”: Prevenzione del disagio e della Dispersione 

scolastica 

 Esperienze nell’ambito di percorsi/progetti di valorizzazione delle competenze degli alunni 

 Esperienze progettuali di Laboratori espressivi 

 

 

TITOLI – CERTIFICAZIONI 

 

 Ulteriori titoli universitari coerenti con l’insegnamento rispetto al  titolo di accesso o di 

formazione specifica 

 Corsi di Perfezionamento  (almeno 1500 ore)  nell’area della didattica 

 

FORMAZIONE 

 

 Didattiche innovative basate sui nuovi ambienti di apprendimento 

 Nuove tecnologie 

 Didattica e Valutazione 



 Inclusione 

 Corsi linguistico-comunicativi e metodologici-didattici (CLIL) 

 

È previsto un colloquio conoscitivo con il Dirigente Scolastico, per chiarimenti ed approfondimenti, che 

verterà sull’illustrazione da parte del docente dei requisiti dichiarati. 

 

 

 

A038 Fisica – Cattedre n. 2 

 

Per l’assegnazione degli incarichi saranno considerati requisiti preferenziali in ordine di priorità: 

 

ESPERIENZE 

 

 Esperienze di didattica laboratoriale e digitale preferibilmente unite a certificazioni informatiche 

o ad attività formative relative alle Nuove Tecnologie 

 Esperienze nell’area della disabilità e disturbi specifici dell’apprendimento unitamente ad 

attività di formazione coerente con la stessa 

 

TITOLI – CERTIFICAZIONI 

 

 Ulteriori titoli universitari coerenti con l’insegnamento rispetto al  titolo di accesso o di 

formazione specifica 

 Corsi di Perfezionamento  (almeno 1500 ore)  nell’area della didattica 

 

FORMAZIONE 

 

 Didattiche innovative basate sui nuovi ambienti di apprendimento 

 Nuove tecnologie 

 Didattica e Valutazione 

 Inclusione 

 Corsi linguistico-comunicativi e metodologici-didattici (CLIL) 

 

È previsto un colloquio conoscitivo con il Dirigente Scolastico, per chiarimenti ed approfondimenti, che 

verterà sull’illustrazione da parte del docente dei requisiti dichiarati. 

 

 

A049 Matematica e Fisica – Cattedra n. 1 

 

Per l’assegnazione dell’incarico saranno considerati requisiti preferenziali in ordine di priorità: 

 

ESPERIENZE 

 

 Esperienze di didattica laboratoriale e digitale preferibilmente unite a certificazioni informatiche 

o ad attività formative relative alle Nuove Tecnologie 

 Esperienze nell’area della disabilità e disturbi specifici dell’apprendimento unitamente ad 

attività di formazione coerente con la stessa 

 

TITOLI – CERTIFICAZIONI 

 

 Ulteriori titoli universitari coerenti con l’insegnamento rispetto al  titolo di accesso o di 

formazione specifica 

 Corsi di Perfezionamento  (almeno 1500 ore)  nell’area della didattica 

 



FORMAZIONE 

 

 Didattiche innovative basate sui nuovi ambienti di apprendimento 

 Nuove tecnologie 

 Didattica e Valutazione 

 Inclusione 

 Corsi linguistico-comunicativi e metodologici-didattici (CLIL) 

 

È previsto un colloquio conoscitivo con il Dirigente Scolastico, per chiarimenti ed approfondimenti, che 

verterà sull’illustrazione da parte del docente dei requisiti dichiarati. 

 

 

A050 Lettere – Cattedre n. 1 

 

Per l’assegnazione dell’incarico saranno considerati requisiti preferenziali in ordine di priorità: 

 

ESPERIENZE 

 

 Esperienze di didattica laboratoriale e digitale preferibilmente unite a certificazioni informatiche 

o ad attività formative relative alle Nuove Tecnologie 

 Esperienze nell’area della disabilità e disturbi specifici dell’apprendimento unitamente ad 

attività di formazione coerente con la stessa 

 Esperienze in progetti per “Area a Rischio”: Prevenzione del disagio e della Dispersione 

scolastica 

 Esperienze progettuali nell’area dell’educazione alla cittadinanza attiva 

 

TITOLI – CERTIFICAZIONI 

 

 Ulteriori titoli universitari coerenti con l’insegnamento rispetto al  titolo di accesso o di 

formazione specifica 

 Corsi di Perfezionamento  (almeno 1500 ore)  nell’area della didattica 

 

FORMAZIONE 

 

 Didattiche innovative basate sui nuovi ambienti di apprendimento 

 Nuove tecnologie 

 Didattica e Valutazione 

 Inclusione 

 Corsi linguistico-comunicativi e metodologici-didattici (CLIL) 

 

È previsto un colloquio conoscitivo con il Dirigente Scolastico, per chiarimenti ed approfondimenti, che 

verterà sull’illustrazione da parte del docente dei requisiti dichiarati. 

 

 

A060 SC.NA., CH.,GEO G.,MIC. – Cattedre n. 4 

 

Per l’assegnazione dell’incarico saranno considerati requisiti preferenziali in ordine di priorità: 

 

ESPERIENZE 

 

 Esperienze di didattica laboratoriale e digitale preferibilmente unite a certificazioni informatiche 

o ad attività formative relative alle Nuove Tecnologie 

 Esperienze nell’area della disabilità e disturbi specifici dell’apprendimento unitamente ad 

attività di formazione coerente con la stessa 



 Esperienze in progetti per “Area a Rischio”: Prevenzione del disagio e della Dispersione 

scolastica 

 Esperienze progettuali nell’area dell’educazione alla salute e all’ambiente 

 

TITOLI – CERTIFICAZIONI 

 

 Ulteriori titoli universitari coerenti con l’insegnamento rispetto al  titolo di accesso o di 

formazione specifica 

 Corsi di Perfezionamento (almeno 1500 ore)  nell’area della didattica 

 

FORMAZIONE 

 

 Didattiche innovative basate sui nuovi ambienti di apprendimento 

 Nuove tecnologie 

 Didattica e Valutazione 

 Inclusione 

 Corsi linguistico-comunicativi e metodologici-didattici (CLIL) 

 

È previsto un colloquio conoscitivo con il Dirigente Scolastico, per chiarimenti ed approfondimenti, che 

verterà sull’illustrazione da parte del docente dei requisiti dichiarati. 

 

 

A061 Storia dell’Arte – Cattedra n. 2 

 

 

Per l’assegnazione dell’incarico saranno considerati requisiti preferenziali in ordine di priorità: 

 

ESPERIENZE 

 

 Esperienze di didattica laboratoriale e digitale preferibilmente unite a certificazioni informatiche 

o ad attività formative relative alle Nuove Tecnologie 

 Esperienze nell’area della disabilità e disturbi specifici dell’apprendimento unitamente ad 

attività di formazione coerente con la stessa 

 Esperienze in progetti per “Area a Rischio”: Prevenzione del disagio e della Dispersione 

scolastica 

 

 

TITOLI – CERTIFICAZIONI 

 

 Ulteriori titoli universitari coerenti con l’insegnamento rispetto al  titolo di accesso o di 

formazione specifica 

 Corsi di Perfezionamento  (almeno 1500 ore)  nell’area della didattica 

 

FORMAZIONE 

 

 Didattiche innovative basate sui nuovi ambienti di apprendimento 

 Nuove tecnologie 

 Didattica e Valutazione 

 Inclusione 

 Corsi linguistico-comunicativi e metodologici-didattici (CLIL) 

 

È previsto un colloquio conoscitivo con il Dirigente Scolastico, per chiarimenti ed approfondimenti, che 

verterà sull’illustrazione da parte del docente dei requisiti dichiarati. 

 



 

A346 Lingua e Civiltà Inglese – Cattedre n. 5 

 

Per l’assegnazione dell’incarico saranno considerati requisiti preferenziali in ordine di priorità: 

 

ESPERIENZE 

 

 Esperienze di didattica laboratoriale e digitale preferibilmente unite a certificazioni informatiche 

o ad attività formative relative alle Nuove Tecnologie 

 Esperienze nell’area della disabilità e disturbi specifici dell’apprendimento unitamente ad 

attività di formazione coerente con la stessa 

 Esperienze in progetti per “Area a Rischio”: Prevenzione del disagio e della Dispersione 

scolastica 

 

TITOLI – CERTIFICAZIONI 

 

 Ulteriori titoli universitari coerenti con l’insegnamento rispetto al titolo di accesso o di 

formazione specifica 

 Corsi di Perfezionamento (almeno 1500 ore)  nell’area della didattica 

 

FORMAZIONE 

 

 Didattiche innovative basate sui nuovi ambienti di apprendimento 

 Nuove tecnologie 

 Didattica e Valutazione 

 Inclusione 

 

È previsto un colloquio conoscitivo con il Dirigente Scolastico, per chiarimenti e approfondimenti, che 

verterà sull’illustrazione da parte del docente dei requisiti dichiarati. 

 

 

Firma autografa sostituita da indicazione a mezzo stampa,                       Il Dirigente Scolastico 
ai sensi dell’art. 3, co.2, L. 412/91 non seguirà trasmissione                       F.to Prof. Giuseppe Gelardi 
dell’ originale con firma autografa 
 


