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Albo on line e sito web www.iisseveri.eu
Atti progetto

Oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per I’apprendimento” 2014-2020.Asse Il - Infrastrutture per I’istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) - Obiettivo specifico — 10.8 — “Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della
scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” — Azione 10.8.6 - “Azioni per
I’allestimento di centri scolastici digitali e per favorire 1’attrattivita e I’accessibilita anche nelle aree rurali ed
interne”. Avviso pubblico per la realizzazione di smart class per le scuole del secondo ciclo-

AVVISO INTERNO DI SELEZIONE PERSONALE AMMINISTRATIVO
CODICE PROGETTO: 10.8.6A-FESRPON-CL-2020-299
CUP: F51B20000190006
IL DIRIGENTE

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 219 del 28 agosto 2018 (Regolamento concernente le istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche);

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTI iseguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO I’avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/11978 del 15/06/2020 “Per la Scuola, competenze e
ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 Asse Il — Infrastrutture per 1’Istruzione — Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) — Obiettivo specifico 10.8 “Diffusione della societa della conoscenza nel mondo
della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” — Azione 10.8.6 “Azioni per
I’allestimento di centri scolastici digitali e per favorire Iattrattivita e I’accessibilita anche nelle aree rurali ed
interne” — Sottoazione 10.8.6.A “Competenze di base”. Codice Progetto: 10.8.6.A—FESRPON-CL-2020—
283,;

VISTO il piano N. 1029511 inoltrato da questo Istituto nella piattaforma GPU PON 2014-2020 in data
24/06/2020 relativo alla realizzazione del progetto dal titolo “Laboratori formativi per la didattica a
distanza”;

VISTA la Nota MIUR AOODGEFID prot. n. 22699 del 20/07/2020 con la quale viene autorizzato il
Progetto di questo Istituto “Laboratori formativi per la didattica a distanza” (Codice 10.8.6A-FESRPON-
CL-2020-299) e che costituisce la formale autorizzazione all’avvio delle attivita e fissa 1 termini di inizio
dell’ammissibilita della spesa;

VISTA 1la delibera del Consiglio d’Istituto n° 7 del 03/08/202020, di assunzione in bilancio dell’importo
finanziato;
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VISTA la nota Miur prot. 34815 del 02/08/2017;

VISTA la nota Miur AOODGEFID/1498 del 09/02/2018 - Disposizioni e istruzioni per I’attuazione delle
iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014-2020

VISTA la Determina prot. n° 6547 del 03/07/2020 di avvio procedure selezione figure interne;
RILEVATA la necessita di individuare tra il personale interno n. 1 figura per lo svolgimento delle attivita di
supporto amministrativo-contabile nell'ambito del progetto autorizzato;

INDICE

L’avviso di selezione indirizzato al personale amministrativo interno dell’Istituto, per il conferimento di
incarico di supporto amministrativo-contabile per il progetto su specificato uno solo dei due incarichi.

Art. 1 Presentazione domanda e termini di scadenza
Gli interessati dovranno inoltrare a questa Istituzione Scolastica, debitamente firmata entro le ore 11,00 del

giorno 14/08/2020 brevi manu, o posta raccomandata A/R presso questa Istituzione Scolastica all’indirizzo
—in via Galluppi, 1 — 89013 Gioia Tauro (RC) 0 a mezzo pec all’indirizzo rcis013003@pec.istruzione.ti., la
domanda di partecipazione alla selezione (Allegato A), e la scheda di autovalutazione dei titoli e del
punteggio corrispondente (Allegato B), unitamente al curriculum vitae formato europeo, contenente la
liberatoria all’utilizzo dei dati personali ed ai documenti di riferimento.

Art. . 2 Criteri di selezione

TABELLA VALUTAZIONE
personale amministrativo e

TITOLI
(N.B. Il punteggio é attribuito per un solo Punteggio
titolo)
Diploma di scuola sec. di | grado punti 2
Diploma di secondo sec. di Il grado punti 4
Laurea triennale punti 6
laurea quadriennale/quinguennale punti 8

Altri titoli

Altri titoli culturali e certificazioni, (ECDL,
EIPASS, Coordinatore Amministrativo, Dsga ecc.)

1 punto per ogni titolo e/o certificazione
(max. 5)

Conoscenza utilizzo piattaforma
PON 2014-2020

4 punti

Incarichi di coordinatore /progettista coerenti in
progetti PON e POR

1 per ogni incarico per ogni max 5

Anzianita di servizio nell’attuale
profilo di appartenenza

0,50 per ogni anno di servizio

incarico in qualita di dsga

0,5 per ogni mese di servizio

Le domande pervenute entro il termine indicato saranno valutate dal Dirigente Scolastico che procedera a

redigere la relativa graduatoria.

Le graduatoria provvisoria sara pubblicate all’ Albo on line dell’Istituto.

A parita di punteggio costituira titolo preferenziale la minore eta,

Art. 3 — Attribuzione degli incarichi
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L’attribuzione degli incarichi agli esperti interni avverra tramite conferimenti di incarico aggiuntivo,
mediante apposita lettera di incarico. L’incarico sara espletato al di fuori dell’orario di servizio presso i
locali dell’istituto.

La prestazione professionale del Personale ATA sara retribuita con I’importo lordo previsto dal vigente
C.C.N.L. del comparto scuola (Tabella 6), che prevede un compenso di € 19,24 compenso orario lordo
omnicomprensivo, cosi come da C.C.N.L.

Art. 4 —

Compiti_dell’assistente amministrativo

[J gestire il protocollo;

VVVVVY VVVV VVVYY

redigere gli atti di nomina di tutte le persone coinvolte nel progetto;

custodire in appositi archivi tutto il materiale, cartaceo e non, relativo a ciascun Obiettivo/azione;
raccogliere e custodire il materiale, cartaceo e non, relativo al Piano Integrato di Istituto;
riprodurre in fotocopia o al computer il materiale cartaceo e non (test, circolari, verifiche, verbali,
disposizioni, dispense) inerenti le attivita del progetto PON;

firmare il registro di presenza in entrata e in uscita;

seguire le indicazioni e collaborare con il RUP e il DSGA.

curare la completa gestione di tutte le pratiche contabili inerenti I'Area GPU del PON

gestire "on line" le attivita e inserire nella Piattaforma Ministeriale "Programmazione 2014- 2020"
tutto il materiale contabile di propria competenza;

emettere buoni d'ordine;

acquisire richieste offerte;

gestire il carico e scarico del materiale;

richiedere preventivi e fatture;

gestire e custodire il materiale di consumo;

predisporre gli adempimenti telematici -funzione del SIDI- MIUR

TRATTAMENTO DATI PERSONALL:

Informativa ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento Europeo n. 2016/679 in materia di
protezione dei dati personali e successive norme nazionali di adeguamento

I dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso 1’Istituto per le finalita strettamente connesse

alla sola gestione della selezione.

| medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle

amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare
la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato GDPR 679/16.

A1l sensi

del D.Lgs 50/2016 e dell’art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990, viene nominato Responsabile

del Procedimento il Dirigente prof. Giuseppe Gelardi.

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo on line ¢ al sito web
www.iisseveri.eu dell’istituto

IL DIRIGENTE

Firmato da: i
GEL_ARD_I cusepmrof. Giusenpe GELARDI
R . Codice fiscale: GLRGPP57E191333
Documenti allegati: 03/08/2020 12:18:10

ALLEGATO A - modello di domanda ;

-ALLEGATO B - griglia valutazione ;
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